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Csobánka Község Önkormányzat Képviselő-testülete 

a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján 

pályázatot hirdet

Csobánkai Közösségi Műhely Általános Iskola, Óvoda, Közösségi Ház és Könyvtár 
CSKM-igazgató és Petőfi Sándor Általános Iskola tagintézmény-vezető (magasabb vezető) 
beosztás ellátására. 
A közalkalmazotti jogviszony időtartama:
határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony 

                        
Foglalkoztatás jellege: 
Teljes munkaidő 

A vezetői megbízás időtartama:

A vezetői megbízás határozott időre, 2012. augusztus 15-ig-ig szól. 

A munkavégzés helye:
Pest megye, 2014 Csobánka, Vörösvári út 10-12. 

A beosztáshoz tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:
Az irányadó jogszabályoknak és az intézményi SZMSZ-nek megfelelően a CSKM többcélú intézmény szakszerű és törvényes működtetése, takarékos gazdálkodás, a munkáltatói jogok gyakorlása. Az igazgató egyben a Petőfi Sándor Általános Iskola és Alapfokú Művészetoktatási Intézmény tagintézmény-vezetője is. 

Illetmény és juttatások:
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók. 

                        
Pályázati feltételek:
§        Egyetem, a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 18. § (7) bekezdésében  

           többcélú intézmény vezetésére előírt iskolai végzettség, 

§         pedagógus munkakörben szerzett - Legalább 5 év feletti szakmai tapasztalat, 

§         Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások), 

§         Vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása,

§         pedagógus szakvizsga, 

§         legalább öt év vezetői tapasztalat. 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:
§         többcélú intézmény vezetői vagy helyettes vezetői tapasztalat, 

§         közgazdasági végzettség. 

Elvárt kompetenciák: 
§      jó szintű irányítási, kommunikációs, döntéshozatali, együttműködési kézség, 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:
§    végzettséget igazoló és a szakmai gyakorlat igazolására vonatkozó okiratok másolatai, 

§    3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány, 

§     részletes szakmai önéletrajz, 

§     az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozó program, 

§     nyilatkozat, hogy a pályázó a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul, 

§    nyilatkozat arról, hogy a pályázó beleegyezik-e a vezetői megbízás adásának nyilvános ülésen való tárgyalásába, 

§     nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítésének vállalásáról. 

A beosztás betölthetőségének időpontja:
A beosztás a pályázatok elbírálását követően azonnal betölthető. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2012. február 29. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Winkler Sándor Józsefné polgármester nyújt, a 06-26/320-020/16.m. vagy 06-30/9444-293 -os telefonszámon.

A pályázatok benyújtásának módja: 
§     Postai úton, a pályázatnak a Csobánka Község Önkormányzat Képviselő-testülete címére történő megküldésével (2014 Csobánka, Fő út 1. ). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: 01-8/2012. , valamint a beosztás megnevezését: CSKM-igazgató és Petőfi Sándor Általános Iskola tagintézmény-vezető. 

A pályázat elbírálásának módja, rendje:
Személyes interjú. A pályázatok elbírálásának határideje a pályázati eljárás során a véleményezési határidő lejártát követő, következő rendes Képviselő-testületi ülés. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2012. március 31. 

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje: 
§         községi hirdetőtábla - 2012. január 4.

§         www.csobanka.hu - 2012. január 5.

§         Oktatási Közlöny 
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